Stellenausschreibung Schulsozialarbeit an der Kiistenschule Rostock

Wir sind ein anerkannter freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe in der Hanse- und
Universitatsstadt Rostock und arbeiten in enger Kooperation mit der Kiistenschule Rostock (Schule
mit dem Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung) und dem Amt fiir Jugend, Soziales

und Asyl.

Schulsozialarbeit an der Kiistenschule Rostock (Schule mit dem Férderschwerpunkt emotionale und
soziale Entwicklung) ist ein praventives Angebot der Kinder- und Jugendhilfe auf Grundlage der §§
11,13 und 14 des SGB VIII. Sie bildet eine Koordinierungsstelle zwischen Kindern und Jugendlichen
der Klassen 1-9, ihrem Umfeld, den Eltern bzw. Personensorgeberechtigten, der Jugendhilfe und dem
Lebensort Schule. Die vorbehaltlose Annahme der Schiler/innen hat dabei oberste Prioritat. Mittels
sozialpdadagogischer Methoden soll die Personlichkeit gestarkt, soziale Kompetenzen geférdert,
Bildungschancen verbessert und Schulmeidungsverhalten entgegengewirkt werden. Durch den
Aufbau stabiler Netzwerke sollen Angebote der Schulsozialarbeit optimiert und erweitert werden.
Dazu sind vielfaltige Kooperationen unabdingbar, u.a. mit Schulsozialarbeiter/innen, Lehrkraften,
Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe, Betrieben oder der Agentur fiir Arbeit. Weiterhin soll durch
Beratung und Mitarbeit bei der Umsetzung des Schulkonzepts hinsichtlich der schulinternen

Qualitatsentwicklung mitgewirkt werden.
Zu besetzen ist ab 01.06.2022 die Stelle der Schulsozialarbeit an der Kiistenschule Rostock
(Schule mit dem Férderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung)
Aufgaben

e Mitgestaltung des Bildungs- und Erziehungsprozesses der Kinder und Jugendlichen nach den
gesetzlichen Grundlagen

e Beratungsangebot fir Kinder und Jugendliche sowie des Familiensystems; Vermittlung
weiterfihrender Hilfen

e prozesshafte Zielentwicklung, sozialpadagogische Gruppenarbeit

e Zusammenarbeit mit padagogischen Fachkraften der Kiistenschule, sowie Akteuren des
Schulsystems, Amtern, Behérden und weiteren Netzwerkpartnern

e Planung und Durchfiihrung bedarfsgerechter sozialer Kompetenztrainings

e Orientierungs- und Beratungsangebote im Ubergang von der Schule in den Beruf



Qualifikationen

e Bachelor of Arts / Master of Arts / Diplom-Sozialpddagogen/Sozialarbeiter / Soziale Arbeit

(FH) oder anderer vergleichbarer Abschluss
Konkrete Anforderungen

e Belastbarkeit, Flexibilitdt, Empathie

e eigenstandiges Arbeiten

o  Fahigkeit zur Teamarbeit

e Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit
sozialer und emotionaler Auffalligkeit

e Kenntnisse in den Methoden der Sozialen Arbeit, wie Einzelfallhilfe, Gruppenarbeit und

Freizeitpadagogik
Wir bieten

e ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
e 40 h Arbeitswoche

e Vergitung nach TV6D

e Supervision

e ein kompetentes und interdisziplindres Team

e Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

Kosten, die im Rahmen der Bewerbung anfallen, werden nicht ibernommen. Bei Einstellung muss

der Nachweis Gber das erweiterte Flihrungszeugnis vorliegen.

Weitere Informationen zum Trager finden Sie auch unter www.schulverein-wirbelwind.de

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 28.05.2022 an:

Schulverein Wirbelwind e.V.
Pablo-Picasso-StrafRe 45
18147 Rostock

E-Mail: vorstand@schulverein-wirbelwind.de


http://www.schulverein-wirbelwind.de/




